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8 de agosto 2016
Sintergia garante
abono para todos!

Mais uma vitéria do Sintergia e da categoria.

Em audiéncia realizada as 16 horas da ultima terca-feira (2 de agosto) ficou
comprovado que o Sindicato estava certo ao recusar-se a assinar o Acordo
Coletivo de Trabalho (ACT) 2016/2017 porque a clausula enviada pela direcao
da Light excluia varios companheiros.

Segundo o que ficou acordado no TRT, veja como ficou a clausula:

1) Abono pleno (R$ 1.400,00) para todos os empregados admitidos antes de
maio de 2015, mesmo que licenciado por qualquer motivo (licenga acidente,
licenca maternidade, bem como auxilio doencga. (Conquista do Sintergia);

2) Para os empregados admitidos a partir de maio de 2015 sera pago o abono
proporcional aos meses trabalhados;

3) A Light levou um tributarista para a audiéncia e apos muita discussao com a
nossa assessoria juridica, o Tribunal entendeu que nao ha outra alternativa
senado a aplicacido do desconto do Imposto de Renda.

Na quarta-feiraq (3 de agosto) foi concluida a ata da audiéncia com a presenca
no TRT das assessorias do Sintergia e da Light para que nao restassem quaisquer
duvidas quanto ao documento final.

Os empregados que nao quiserem ter desconto do I.R. podem optar pelo
pagamento em tiquete alimentacao.

Hoje), se tudo estiver de acordo, estaremos assinando o ACT com 0 compromisso
de que a Light estara pagando os 5% do salario retroativo a maio em até 48
horas apos a assinatura, bem como a diferenga dos tiquetes refeicao/alimentacao.

Lembramos que o abono sera pago no final de agosto.

E possivel vencer, mas é preciso lutar!

Visite nosso site: www.sinterqgia-rj.orq.




