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Aprovada assinatura
do ACT 2018/2019!

Em Assembleia histérica, realizada no dia 29 de
maio, a partir das 18 horas, no auditorio do Colégio
1° de Maio, trabalhadores (as) da Light aprovaram,
por unanimidade, proposta para fechamento do
ACT.

Historica porque pela primeira vez em anos o
ACT foi fechado na data base da categoria.

Histérica porque € o primeiro ACT concluido apds
a aprovacgao da malfadada Reforma Trabalhista.

Histérica porque a categoria aprovou o Des-
conto Assistencial, entendendo a importancia da
sustentacao da entidade sindical que a representa.

Foi importante ver o auditério do Colégio 1° de
Maio lotado e uma assembleia conduzida com ob-
jetividade e coragem para garantir a manutencéo
de conquistas da categoria num momento t&o im-
portante. Veja os principais pontos da proposta da
aprovada pela categoria:

Reajuste --- 2,80% (2,76 do IPCA + ganho real)

Cesta natalina---- R$ 360,00

Abono---- R$ 1.300,00, que sera pago 12 dias
apods a assinatura do ACT

Tiquete refeicdo — R$ 32,00 pagos nas férias e
afastamentos por motivos de doenga ou licenca
maternidade

Auxilio Creche — R$ 840,00

13° - Pagamento de 25% em janeiro

Férias - Empréstimo de 50% do salario base,
limitado a R$ 3.200,00

PLR - Distribuicdo de R$ 20.000.000,00 + 2%
do lucro liquido no caso de superacao

Apos a sua assinatura, o ACT estara disponivel
€em nosso site.

Lembre-se: o ACT € uma conquista da catego-
ria e seu cumprimento é responsabilidade de to-
dos nés!

Desconto Assistencial

Nao entregua carta de oposicao. Fortalegca o Sindicato que
luta pelos seus direitos e melhores condigoes de trabalho

Pois é. Encerrada a Campanha Salarial 2018/2019 éhorade
contribuir para que a dire¢do do Sindicato continue sua luta por
melhores condi¢oes de trabalho em varias frentes.

Umexemplodisso ¢a Reforma da Previdéncia emdiscussao
no Congresso. O Sintergia tem acompanhado o andamento
dessa discussao por entender que ela prejudica gravemente
a trabalhadores (as).

Agora, chegouahorade contribuir. O Desconto Assistencial
consisteemtrés parcelas iguais e subsequentes de 1% (hum
por cento) do seu salario base.

De 13 a 14 de junho, aqueles que forem entregar suas cartas
de oposi¢ao ao Desconto Assistencial, terdo de fazé-lo em carta
do proprio punho, na Rua General Canabarro, 536,
Maracana, Rio de Janeiro, das9 horas as 12 horas e das
14 horas as 17 horas.

Mas aqueles que entendem que s6 com luta se consegue avangar
e chegar aum ACT digno, com certeza vao contribuir com o
Sindicato e vao convencer seus companheiros(as) de que épreciso
reforgar as financas do Sindicato, porque novas lutas estao pela
frente, e sem lutando ha conquistas.

Se vocé ganha R$ 2.000,00 Vai descontar 3 x R$ 20,00

Visite nosso site: www.sinterqgia-ri.orqg.br




