
Linha ViVa 01/12/2009

FILIADO À

FNU
Av. Mal. Floriano, 199/7°, 10° e 16° andares - Centro - Rio de Janeiro - Tel.: 2276-9979 - imprensa@sintergia-rj.org.br

unidade
na luta

BOLETIM OFICIAL DO SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS EMPRESAS DE ENERGIA DO RIO DE JANEIRO E REGIÃO

CEG 2009

ASSEMBLÉIA

Assembléia delibera sobre nova
proposta para o Plano de Saúde

Em comunicado, a CEG afirma que as
reclamações do seu quadro funcional em relação ao
Plano de Saúde, restringem-se aos
descredenciamentos e que não há reclamações quanto
a hospitais e laboratórios.

O fórum para discussão das afirmações da nota
da CEG e dos verdadeiros anseios da categoria é a
Assembléia que será realizada na próxima quinta-
feira, dia 3 de dezembro de 2009.

Abaixo, transcrevemos a proposta da empresa:

A - REDE HOSPITALAR CREDENCIADA
 Sai : o hospital Copa Dor ( Copacabana )

Entra : Hospital Pró Cardiaco ( Botafogo )
           Hospital São Lucas ( Copacabana )
           Hospital Rios Dor ( Jacarepaguá )

B - NÍVEIS DE REEMBOLSO
 Ocorrerá aumento em todos os níveis de

reembolso dos honorários médicos e exames
complementares.Destacamos a seguir, alguns destes
casos :

consultas em consultório  :  Será elevado de R$
48,00 para R$ 96,00

endoscopia digestiva :    Será elevado de R$ 72,00
para R$ 216,00

hemograma completo :   Será elevado de R$ 9,60
para R4 27,00

ultrassonografia obstétrica  : Será elevado de R$
44,80 para R$ 126,00

eletrocardiograma :  Será elevado de R$ 13,50 para
R$ 41,00

tomografia computadorizada de cranio : Será
elevado de R$ 238,00 para R$ 671,00

ressonância magnética de crânio : Será elevado
de R$ 437,40 para R$ 1620,00

parto normal / cesária  : Será elevado de R$
1657,60 para R$ 2.712,00

revascularização do miocárdio : Será elevado de
R$ 3.210,00 para R$ 6.420,00.

C - COBERTURAS
Permanecem as mesmas.

A decisão, como sempre, é da categoria.
Venha para a Assembléia e traga um companheiro

de setor.
Não deixe que poucos decidam pelo coletivo.

Dia 3 de dezembro de 2009, quinta-feira, às 17 horas
No Auditório do Sintergia

Avenida Marechal Floriano, 199/7º andar



O Colégio 1° de Maio já publicou edital de pré-matrícula. Os cursos disponibilizados são:
Ensino Fundamental Regular – 2º Segmento -   6º ano ao  9º ano,  no horário da tarde;
Ensino Médio Regular concomitante com o Curso Técnico em: Eletrotécnica, Edificações e Informática, no
período diurno;
Cursos Técnicos Pós-médios ( noturnos,  em módulos, com duração total de 18 meses ) em  Eletrotécnica, Edificações,
Informática e em Saneamento. Estes cursos só poderão ser frequentados por candidatos que já tenham concluído o
ensino médio (antigo 2º grau).
O número de vagas por curso bem como os horários podem ser consultados em nosso site (www.sintergia-rj.org.br) ou
pelos telefones 3234-4979/4998.
Obs: Os alunos iniciarão os cursos técnicos a partir da  2ª série do Ensino Médio, quando farão a escolha definitiva
pelo curso pretendido. No sentido de auxiliar nessa escolha, a escola promoverá testes vocacionais.
Ensino Fundamental:
Estaremos matriculando, por transferência,  no 7º, 8º e  9º ano alunos oriundos de outras escolas, conforme nossa
capacidade de vagas, a serem definidas após o último Conselho de Classe de 2009.
Período de matrículas:

As matrículas serão realizadas em dois períodos, ambos no horário de 8:00 às 18:30 horas.
primeiro período : de 07/12/09 a 11/12/09 só para associados do Sintergia e/ou seus dependentes.
dia 07 / 12 / 2009  - Ensino Médio concomitante com curso técnico em Informática ( manhã e tarde )  e Curso Técnico
em Informática (pós-médio-noturno) - só para associados e/ou seus dependentes;
dia 08 / 12 / 2009  - Ensino Médio concomitante com curso técnico em Edificações (manhã e tarde)  e Curso Técnico
em Edificações e Saneamento (pós-médio-noturno) - só para associados e/ou seus dependentes;
dia 09 / 12 / 2009  - Ensino Médio concomitante com curso técnico em Eletrotécnica ( manhã e tarde )  e Curso
Técnico em Eletrotécnica ( pós-médio-noturno ) - só para associados e / ou seus dependentes;
dia 10 / 12 / 2009  - Ensino Fundamental ( 5ª série/6º ano a 8ª série/9º ano  ) - só para associados e / ou seus
dependentes;
segundo período  - dia  11 / 12 /  2009 - Todos os cursos, para os que não são associados ao Sindicato supracitado.
Observações:
As matrículas serão reiniciadas em 11/01/2010  até o preenchimento das vagas.
Os associados deverão apresentar cópia do último contracheque.
A bolsa de estudos somente será mantida pelas empresas aos alunos aprovados em cada série cursada.
Serão exigidos na pré-matrícula os seguintes documentos ( cópias e originais para conferência )
a) Para os candidatos ao Ensino Médio e Cursos Técnicos
Certificado de conclusão do ensino fundamental ou do ensino médio ou declaração, expedida com menos de 30 dias,
de que está cursando a  8ª série / 9º ano do ensino fundamental ( imprescindível para matrícula );
Histórico escolar ( p/ os alunos que já tenham concluído o ensino fundamental ou o ensino médio );
Certidão de  nascimento;
Três retratos ( 3 X 4 );
Identificação do grupo sangüíneo com a assinatura do responsável pela informação e o órgão emissor de seu registro
( CRM, CRF e etc.);
Título de eleitor para maiores de 18 anos;
Carteira de identidade para maiores de 16 anos;
Recibo de pagamento da 1ª mensalidade, no valor de R$ 470,00 (quatrocentos e setenta reais ) – ensino médio /
técnico ou  R$ 235,00 ( duzentos e trinta e cinco reais ) – ensino fundamental,  para aqueles que não tem direito a bolsa
de estudos;
Certificado militar ou alistamento militar;
b) Para os candidatos ao Ensino Fundamental – 2º Segmento – 6º ano  ao   9º ano
Histórico escolar do 1º Segmento do Ensino Fundamental
OBS: No caso do aluno ainda não possuir o Histórico Escolar, deverá apresentar declaração, expedida com menos de
30 dias, da série que está cursando no ensino fundamental. ( imprescindível para matrícula ).
Certidão de  nascimento;
Três retratos ( 3 X 4 );
Identificação do grupo sangüíneo com a assinatura do responsável pela informação e o órgão emissor de seu registro
( CRM, CRF e etc.);
Título de eleitor para maiores de 18 anos;
Carteira de identidade para maiores de 16 anos;
Recibo de pagamento da 1ª mensalidade, no valor de R$ 470,00 (quatrocentos e setenta reais ) – ensino médio /
técnico ou  R$ 235,00 ( duzentos e trinta e cinco reais ) – ensino fundamental,  para aqueles que não tem direito a bolsa
de estudos;
Certificado militar ou alistamento militar.

A apresentação de qualquer documento exigido, que não tenha sido apresentado na pré-matrícula, deverá ser
feita até o dia 29/ 01 / 2010.
OBS: O candidato menor de 18 anos só poderá requerer matrícula através do seu responsável, que assinará o requeri-
mento e o contrato de prestação de serviços educacionais.

Saiba como se matricular no 1° de Maio

Veja o Edital completo em nosso site (www.sintergia-rj.org.br)


