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ELETROBOLT p{ikit]
E preciso participar!

A direcao do Sintergia convoca as trabalhadoras e os
trabalhadores da Eletrobolt para Assembléia em que serao
decididos os proximos passos para acelerar o fechamento
de um Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) que atenda a
expectativa da categoria.

Um dos aspectos que tém de ser levados em consideragio
¢ o da data-base, que esta fixada em novembro mas que
acabou sendo secundarizada em funcao de outras questoes.

Agora, com a discussdao do ACT, a data-base volta ao
centro das atengdes e a participagdo de todos ¢ fundamental
para que a empresa analise as reivindicagdes colocadas a
mesa de negociacao.

De concreto, a empresa apresenta a reposicao do indice
e abono de uma remuneracao, garantindo a retroatividade
a novembro. Nl

Até por isso, ¢ fundamental que a Assembléia receba a
presenca macica da categoria, e que a decisdo tomada seja
fruto da discussao e deliberagao soberana da plenaria.

Sindicalize-se

Nao fique s6. Fique sécio.
Vista a camisa de um Sindicato que tem 78 anos de uma histéria de lutas e conquistas.
Vale lembrar que 2010 é ano de eleigdes, o que pode resultar — dependendo do resultado das
mesmas — em mudangas drasticas no relacionamento entre a classe patronal e os trabalhadores.
Num cenario como esse, mais do que nunca ¢ fundamental que os trabalhadores reforcem seus
sindicatos em busca de uma representacao forte e participativa.
Obviamente, a escolha ¢ do trabalhador que, no final das contas, dd a cara de sua entidade
representativa e define a atuacdo dos eventuais diretores.
Vocé pode pedir uma ficha de filiagao ao diretor do Sindicato ou ao representante sindical, ou ainda
imprimir e preencher a proposta que se encontra em nosso site (www.sintergia-rj.org.br).
A escolha ¢é sua!
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Dia 26 de maio de 2010, as 14h30min
Na sede da empresa




