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A pauta foi aprovada
e a Campanha ta “on”

Parabéns as companheiras e aos companheiros que
participaram ontem (11 de abril) da Assembleia que ana-
lisou, discutiu e aprovou a pauta de reivindicagdes que
servird de base para a Campanha Salarial de 2022, que
este ano discutira somente as clausulas econdmicas e que,
por isso mesmo, tem muita importancia para 0 momento
e o resto de nossas vidas.

A pauta esta sendo revisada e depois sera entregue a
empresa juntamente com a solicitacao de marcagao ime-
diata da primeira rodada de negociacao, porque o cena-
rio econdmico esta confuso e a inflagao ja esta em dois
digitos.

Ainda  durante a
Assembleia foram mencio-
nados topicos que nao serdo
discutidos nas rodadas de

do Sintergia estara realizando atos em varios setores —
o primeiro foi em frente ao edificio-sede na Marechal
Floriano — para inserir o maior numero de trabalhado-
res e trabalhadoras na Campanha.

O perfil da atual direcao da Light ¢ economicista
como se pode ver em questitinculas como o corte do
café da manha e dos tiquetes aos sdbados, enquanto dis-
tribui prémios em comunidades e patrocina shows bus-
cando apoio social, que tem efeito contrario diante do
preco da tarifa e a perda de qualidade no servigo presta-
do, apesar do esforco herctleo de funcionarios capaci-

PRINCIPAIS REIVINDICACOES
Reajuste salarial pelo IPCA do periodo

negociagao, mas que preci-
sam ser combatidos no dia-
a-dia, entre eles o assédio
sofrido por companheiros e
companheiras em seus lo-

3% de aumento real

Abono de RS 2.000,00

Tiquete refeicao/alimentacio de RS 44,00

Tiquete de dobra

cais de trabalho — que ja foi

Tiquete aos sabados

denunciado a Justica — a

Pagamento do tiquete no dia 26 de cada més

questao da suspensao do for-
necimento do café da ma-

Auxilio Creche de R$ 1.100,00

Home Office

nha, o ndo pagamento de

horas extras, isso sem falar

Plano de Cargos, Carreira e Salarios (PCCS)

do Plano de Satde que tem

Turno de revezamento 6 x 4

péssima cobertura e nao
atende as necessidades da
categoria como um todo.

Os topicos café da manha e fornecimpptp\de tiquetes
para quem trabalha aos sdbados chegam a ser cruéis,
atingindo companheiros e companheiras que muitas das
vezes saem de casa por volta das 4 horas para atender as
demandas da empresa e sdo punidos, em vez de terem
seu empenho reconhecido pela empresa.

Atendendo a outra decisdo da Assembleia, a direcao
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tados e dedicados.

A participacao de todos e todas nos atos e nas
Assembleias vai ser fundamental para que possa-
mos atingir nossos objetivos e temos certeza que
a categoria vai responder a partir de agora.

Juntos, somos mais fortes!
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