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Acorda!

A midia brasileira (jornais, revistas, radios e televisoes) ¢ dominada
por pequenos grupos que se juntaram a deputados corruptos para enco-
brir os crimes cometidos por politicos que tramaram um golpe contra a
democracia para continuarem impunes. No momento em que o STF cassa
o direito de greve dos servidores, desrespeitando a Constituicio promul-
gada em 1988 apods anos de ditadura militar, so resta a trabalhadores de
todas as categorias ir para as ruas e mostrar seu descontentamento com
esse estado de coisas.

O povo brasileiro diz que é golpe. A imprensa estrangeira diz que o que
esta acontecendo no Brasil é golpe. Enquanto a imprensa brasileira se
cala diante da ocupacio de colégios pelos estudantes. Manipula os fatos ao
nao mostrar as manifestacoes por todo o Pais contra esse governo golpista
que aumentou as verbas de propaganda na midia para comprar seu silén-
cio, e quer que os trabalhadores paguem pelos seus erros.

No Rio, o PMDB faliu o Estado. No Brasil, esta inviabilizando a Saude
e a Educacao, que sao deveres do Estado, entregando o povo a sua propria
sorte.

Ou lutamos agora ou nao teremos porque lutar em breve!

GRANDE ATO!

Dia 11 de novembro de 2016
A partir das 15 horas
Concentracao na Candelaria




Linha Viva

Saiba o que o governo golpista e a maioria dos deputados e senadores estéio framando

CONTRA VOCE

P Terceirizacio PLC 30/2015

Esse projeto ja passou na Camara e
estd no Senado. O governo golpista de
Temer ja se comprometeu com os
patrdes para agilizar a votacdo. Se
aprovado, vai permitir que uma
empresa terceirize todos os seus
servigos, sem excec¢do. Os bancos, por
exemplo, vao poder terceirizar até
mesmo 0s caixas ¢ 0s gerentes se
quiserem. As escolas podem terceirizar
os professores e por ai vai. E todos
sabem que os terceirizados recebem
menos, trabalham mais e quase ndo
tém direitos.

Vai ser o inferno para os

trabalhadores e o paraiso dos

patrdes.

A terceirizagdo escraviza, mutila

e mata!

2 PEC 18/2011

Mais uma proposta para mudar a
Constituigdo de 1988. Reduz a idade
de trabalho dos jovens para 14 anos de
idade. Hoje, a idade minima ¢ 16.
Vejam s6 o que os golpistas querem:
que o povo trabalhador se aposente
apenas quanto tiver 70 anos, mas que
comece a trabalhar com 14 anos!

3 Servidores Publicos
PLP 257/2016

Trata do refinanciamento das dividas
dos Estados ¢ Municipios com a
Unido e prevé, entre outras coisas, a
suspensdo da politica de aumento real
do Salario Minimo, a redug@o em até
30% dos gastos com servidores
publicos, a implementagdo de
programas de desligamento voluntéario
e licenga incentivada de servidores e
empregados que representem redugio
de despesa e a nio concessio de
aumento de remuneragéo dos
servidores a qualquer titulo.

PLP 51/2007
PLS 550/2015

Extin¢do da multa de 10% por
demissdo sem justa causa

E tem muito mais. No total sGo
55 projetos de lei que femam o
trabalhador e tiram direitos
histéricos, conquistados com

muita luta.
Esses projetos rasgam a CLT.

Isso é ggl contra os
trabalhadores!

5 PEC 241/2016

Altera a Constitui¢@o para congelar os
gastos publicos durante 20 anos,
corrigindo apenas pela inflagdo, sem
novos investimentos. Com isso os
servigos publicos (Educagio e Saude,
por exemplo) ficardo muito piores € o
-, dinheiro economizado sera usado para
pagamento da divida
publica, ou seja, tiram
do povo para entregar
aos bancos. Querem que
vocé pague o pato! Se a
proposta valesse desde
2006, por exemplo, o
pais teria deixado de
investir mais de R$ 500
bilhdes em Saude e
Educacio.

PL 948/2011
PL 7549/2014

Impede o empregado demitido de
reclamar na Justica do Trabalho.

7 b1 4s0/2015

Cria o Simples Trabalhista com o
objetivo de flexibilizar os direitos
trabalhistas dos empregados de
pequenas e microempresas, reduzir
0s encargos e custos da contratagdo,
mediante acordo ou conven¢ao
coletiva especifica ou, ainda, por
negociacdo direta entre empregado e
empregador, que terdo prevaléncia
sobre qualquer norma legal.

8 PL 8294/2014

Livre estimulagdo das relagdes
trabalhistas entre trabalhador e
empregador sem a participagdo do
sindicato, ou seja, vocé negociando
seus direitos diretamente com o
patrdo, sem o sindicato. Sabe quem
vai perder? Claro que ¢ vocg!




